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บทคัดยอ  

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา 1) สภาพพ้ืนฐานสวนบุคคล สภาพเศรษฐกิจ สังคมของอาสาสมัครเกษตร

หมูบาน 2) ความรูเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ีและแหลงความรูของ อกม. 3) ความคิดเห็นของ อกม. ตอการปฏิบัติงานตามบทบาท

หนาท่ี (อกม.) และตอการไดรับการยอมรับในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 4) การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีและความ

ตองการไดรับพัฒนาของ อกม. 5) ปญหาและขอเสนอแนะในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของ อกม.ประชากรใน

การศึกษา คือ อาสาสมัครเกษตรหมูบาน(อกม.) ของจังหวัดนครสวรรค จํานวน 1,427 คน กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง 

จํานวน 179 คน คัดเลือกกลุมตัวอยางโดยการสุมกลุมตัวอยางแบบงาย (simple Random sampling) การเก็บขอมูลโดยใช

แบบสัมภาษณ วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถี่ คารอยละ 

คาเฉล่ีย คาสูงสุด คาตํ่าสุด และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบวา (1) อกม. สวนมากเปนเพศชาย มีอายุเฉล่ีย 49.11 ป 

จบการศึกษาระดับประถมศึกษา มีอาชีพหลักเปนเกษตรกร มีแรงงานเฉล่ีย 2.41 คนตอครัวเรือน รายไดจากการประกอบ

อาชีพทางการเกษตร เฉล่ีย 251,000 บาทตอป มีพ้ืนท่ีทําการเกษตรเปนของตนเอง เฉล่ีย 42.21ไร สวนใหญเปนผูนําชุมชน 

และสมาชิกกลุมหรือสถาบันเกษตรกร ไดรับขาวสารเฉล่ีย 3.02 ครั้งตอเดือน (2) อกม.กวาสองในสามมีความรูในบทบาท

หนาที่ แตมีบางสวนท่ียังไมเขาใจสิทธิประโยชน บทบาทหนาท่ีการรับขึ้นทะเบียนเกษตรกร และการติดตามสถานการณ

เกษตร แหลงความรูของ(อกม.)ไดรับขอมูลขาวสารจากเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมากทีสุด (3) อกม.มีความคิดเห็นตอการ

ปฏิบัติงานระดับมากเกือบท้ังหมดมีเพียงประเด็นการจัดทําแผน/เตรียมบุคคลเปาหมายในการฝกอบรมทางการเกษตรที่อยู

ในระดับปานกลาง และความคิดเห็นของ อกม.ตอการยอมรับจากภาคสวนตางๆ ในบทบาทหนาท่ีโดยภาพรวมอยูในระดับ

ปานกลางโดยไดรับการยอมรับจากนักสงเสริมการเกษตรมากท่ีสุด (4) การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของ อกม.เกือบท้ังหมด

ปฏิบัติงานในระดับมากท่ีสุดเกือบทุกดาน มีเพียงการสํารวจความตองการความรูของเกษตรกรจากอาสาสมัครเกษตร 13 

สาขาและเกษตร เกษตรกรในหมูบานท่ีอยูในระดับปฏิบัติมาก และตองการไดรับพัฒนาความรูในทุกดานเพ่ือมาใชในการ

ปฏิบัติงาน (5)ปญหาการปฏิบัติงานอยูในระดับปานกลาง ไดแก งานเรงดวนท่ีตองเก็บขอมูลสง ภาระงานท่ีรับผิดชอบมาก

เกินไป และคําส่ังนโยบายไมชัดเจน ขอเสนอแนะควรอธิบายแบบฟอรมการจัดเก็บขอมูล จัดอบรมใหความรู ประชาสัมพันธ

การทํางานของอกม. และมีคาตอบแทนให อกม. 
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Abstract 

 The objectives of this study were to study 1) social and economic fundamental state of village 

agricultural volunteers in Nakhon Sawan Province; 2 )  their knowledge of role performance as village 

agricultural volunteers and their knowledge sources; 3 )  their opinions on the role performance and 

acceptance of their role performance; 4) their role performance and their requirements to be developed; 

and 5) their problems and suggestions on their role performance. The population in this study was 1,427 

village agricultural volunteers in Nakhon Sawan Province. The sample size was determined, then 179 

samples were selected from these village agricultural volunteers by using simple random sampling 

methodology. The data were collected by interviewing the studied samples. The statistical methodology used 

to analyze the data by computer programs were frequency, percentage, mean, maximum value, minimum 

value, and standard deviation. The findings of this study were as follows: ( 1 )  t h e  village agricultural 

volunteers of the studied were mostly male. Their average age was 49.11 years. They were educated at 

primary level. Their main occupation was a farmer. Their average number of household labor was 2.41 

persons per household. Their average farming income was 251,000 baht/year. The average of their own 

land used in farming was 42.21 rai. Most of them were a community leader and a member of a farmer 

group. They had received agricultural information at average 3.02 times/month. (2) more than two-thirds 

of the studied village agricultural volunteers had knowledge of their role performance, while some of 

them did not understand their benefit gaining and their role performance on registering farmers and 

updating the agricultural situation. Knowledge of the village agricultural volunteers received information 

from the agricultural extension officer fallback. (3 )  The studied village agricultural volunteers generally 

had opinions on their role performance at high level almost all are just aspects of planning / 

preparation, personal training goals in agriculture is moderate and acceptance of their role performance 

from related sectors at medium level. They were accepted by agricultural extensionists most. (4) almost 

all of the studied village agricultural volunteers performed their roles as a village agricultural volunteer 

at highest level in every aspect. There is just exploring the knowledge needs of farmers from 13 

branches of village agricultural volunteers and agriculturals which is located in a very practical level. 

They required to be developed their knowledge in every aspect for their role performance. And (5 ) the 

studied village agricultural volunteers faced problems with their role performance at medium level 

including the urgent work to collect data, the burden of responsibility too and order policy is not clear. 

They made suggestions that they should have been explained how to fill out the forms of data 

collecting, transferred knowledge, made their role performance public, and paid for their role 

performance. 

 

 

 

Keywords: Performance, Requirement, Village Agricultural Volunteer    
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บทนํา 

 กระทรวงเกษตรและสหกรณ มีภารกิจและบทบาทหนาท่ีครอบคลุมงานดานการเกษตรทุกดาน ปจจุบัน

ภาคการเกษตรมีความหลากหลายและมีความเก่ียวของกับหลายสาขา จึงตองอาศัยการมีสวนรวมของหลายภาคสวน

เพ่ือใหการพัฒนาการเกษตรเกิดประโยชนสูงสุดตอเกษตรกร สวนราชการสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณจึงได

คัดเลือกตัวแทนเกษตรกรในทองถ่ินตามความชํานาญ ในป 2554 กําหนดใหมีการคัดเลือกอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

(อกม.) หมูบานละ 1คน ท่ัวประเทศ จํานวน 75,181 ราย เพ่ือทําหนาท่ีประสานเช่ือมโยงการปฏิบัติงานกับ

อาสาสมัครเกษตรหมูบานสาขาตาง ๆ ท้ัง 13 สาขา ไดแก อาสาสมัครเกษตรหมูบานและสหกรณ อาสาสมัครฝน

หลวง อาสาสมัครเกษตรหมูบานดานบัญชี ประมงอาสา อาสาปศุสัตว  หมอดินอาสา เกษตรหมูบาน อาสาสมัคร

สหกรณ อาสาสมัครชลประทาน เศรษฐกิจการเกษตรอาสา อาสาปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม อาสาสมัครชาวนาช้ัน

นํา อาสาสมัครพัฒนายางพารา และผูแทนเกษตรกร พ.ร.บ.สภาเกษตรกร พ.ศ.2553 พระราชบัญญัติเพ่ือสนับสนุน

สิทธิและการมีสวนรวมของเกษตรกรในการกําหนดนโยบายและวางแผนการพัฒนาเกษตรกรรมอยางเปนระบบ เพ่ือ

รัฐรักษาเสถียรภาพดานราคาและความมั่นคงในอาชีพเกษตรกร เพ่ิมศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิตของ

เกษตรกร ซึ่งมีเปาหมายท่ีจะดําเนินการสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรใหเขมแข็งสามารถพ่ึงพาตนเองได อีกท้ังยังเปน

การเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบรกิารแกเกษตรกรของกระทรวงเกษตรและสหกรณใหสามารถเขาถึงการบริการภาครัฐ

ไดอยางท่ัวถึง นอกจากน้ี อาสาสมัครเกษตรหมูบาน (อกมฺ.)จะเปนผูท่ีประสานงานระหวางเกษตรกรกับสวนราชการ

สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ เพ่ือใหการพัฒนาและการชวยเหลือเกษตรกรตรงกับความตองการท่ีแทจริงของ

เกษตรกร และสามารถแกไขปญหาสถานการณฉุกเฉินทางธรรมชาติ เชน ภัยธรรมชาติ การระบาดของโรคแมลงและ

ศัตรูพืชของผลผลิตทางการเกษตรไดอยางทันเวลา เพ่ือใหอาสาสมัครเกษตรหมูบานทุกสาขาสามารถบูรณาการ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพกระทรวงเกษตรและสหกรณ จึงไดออกระเบียบวาดวยการบริหารงานอาสาสมัคร

เกษตรหมูบาน พ.ศ.2551เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมและสามารถขับเคลื่อนการปฏิบัติอาสาสมัครเกษตรไดอยางมี

ประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน (คณะกรรมการนโยบายอาสาสมัครเกษตร.2551) ทําใหอาสาสมัครเกษตรหมูบานท่ีมีอยู

หลากหลายสาขาเกิดการบูรณาการและการพัฒนาการเกษตรของหมูบานอยางตอเน่ืองและยั่งยืน ปจจุบันการปฏิบัติ

ของงานอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ยังขาดผูประสานงานระหวางอาสาสมัครเกษตรหมูบานดวยกันเองภายในหมูบาน 

รวมท้ังขาดผูประสานระหวางอาสาสมัครเกษตรหมูบานกับองคกรท่ีเก่ียวของ เชน คณะกรรมการอาสาสมัครเกษตร

หมูบานระดับตําบลคณะกรรมการบริหารศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล (ศบกต.) 

กลุม/เครือขายเกษตรกรและองคการบริหารสวนตําบล (อบต.) จึงกําหนดใหมีผูแทนอาสาสมัครเกษตรหมูบาน

หมูบานละ 1 คน เรียกวา อาสาสมัครเกษตรหมูบาน (อกม.) ทําหนาท่ีประสานเช่ือมโยงการปฏิบัติงานของ

อาสาสมัครเกษตรหมูบานสาขาตาง ๆ ภายในหมูบาน เพ่ือใหเกิดการบูรณาการงานพัฒนาการเกษตรตามภารกิจ

ของกระทรวงเกษตรและสหกรณในหมูบานอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือชวยเหลือการปฏิบัติงานของหนวยงานท่ี

เก่ียวของกับการเกษตรทําใหการปฎิบัติงานของทางราชการในดานตางๆเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกษตรกรไดรับ

การบริการทางการเกษตรจากภาครัฐไดอยางรวดเร็ว ครบถวนมากยิ่งข้ึนท้ังในดานการเผยแพรความรู ถายทอด

เทคโนโลยี รวมถึงการประชาสัมพันธงาน นโยบายดานการเกษตรในระดับครัวเรือนและหมูบานตลอดจนการแกไข
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ปญหาทางการเกษตรและการจัดเก็บขอมูลทางการเกษตรในการข้ึนทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) การข้ึนทะเบียนพืช

เศรษฐกิจหลัก (ทพศ) การจัดทําสํามะโนการเกษตรเมื่อป 2556 

  จากผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรหมูบานในจังหวัดนครสวรรคท่ีผานมา ปรากฏวา

อาสาสมัครเกษตรหมูบานยังปฏิบัติงานไดไมครอบคลุมตามบทบาทหนาท่ี เพ่ือใหทราบขอมูลของอาสาสมัครเกษตร

หมูบานมีผลการปฏิบัติงาน บทบาทหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนผูประสานและเปนตัวแทนของกระทรวงเกษตร

และสหกรณ ไดปฏิบัติหนาท่ีไดครบถวนสมบูรณอยางไร อาสาสมัครเกษตรหมูบานมีความตองการพัฒนาเรื่องใดบาง 

ปญหาอุปสรรคท่ีพบระหวางการปฏิบัติงาน ดังน้ันจึงตองมีการศึกษาการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีและความ

ตองการไดรับพัฒนาของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนประโยชน อันจะนําไปสูการแกไข 

จุดออน หรือขอบกพรองเพ่ือกําหนดแนวทางในการพัฒนางานของอาสาสมัครเกษตรหมูบานในงานสงเสริม

การเกษตร อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอไป 

 

วัตถุประสงคการวิจัย  

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา(1) สภาพพ้ืนฐานสวนบุคคล สภาพเศรษฐกิจและสังคมของ

อาสาสมัครเกษตรหมูบาน จังหวัดนครสวรรค (2) ความรูเก่ียวกับบทบาทหนาท่ีและแหลงความรูของอาสาสมัคร

เกษตรหมูบาน จังหวัดนครสวรรค (3)ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตรหมูบานตอการปฏิบัติงานตามบทบาท

หนาท่ี และตอการไดรับการยอมรับในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี (4) การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีและ

ความตองการไดรับพัฒนาของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน จังหวัดนครสวรรค (5)ปญหาและขอเสนอแนะในการ

ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน จังหวัดนครสวรรค 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีไดกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัย ดังภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

     

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

2. ความรูและแหลงความรู 

2.1 ความรูเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ี 

-ความหมายและสิทธิประโยชนของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

-การจัดเก็บรวบรวมขอมลูพ้ืนฐานดานการเกษตรของหมูบาน 

-รวมกับกรรมการหมูบานและหนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับหมูบาน 

-ประสานงานในการถายทอดความรู และการแกไขปญหาของเกษตรกรในหมูบาน 

-ติดตามสถานการณการเกษตรในหมูบานและรายงานเหตุการณฉุกเฉิน 

2.2 แหลงความรูของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ไดแกสื่อบุคคล สือ่มวลชล และสื่อกิจกรรม 

 

 

 

 

     

 

 4. การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีและความ

ตองการไดรับพัฒนา 

 4.1 การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

- การจัดเก็บรวบรวมขอมลูพ้ืนฐานดาน

การเกษตร 

- การจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับ

หมูบาน 

 - ประสานงานในการถายทอดความรูและ 

แกปญหา 

 - ติดตามสถานการณการเกษตรใน หมูบาน

และรายงานเหตูการณฉุกเฉิน 

4.2 ความตองการไดรับพัฒนาของอาสาสมัคร

หมูบานเกษตรหมูบาน 

1. สภาพพ้ืนฐาน 

1.1 สภาพพ้ืนฐานบุคคล 

   - เพศ 

   -อาย ุ

   -ระดับการศึกษา 

1.2 สภาพทางเศรษฐกิจ 

   - การประกอบอาชีพหลัก 

   - การประกอบอาชีพรอง 

   -จํานวนแรงงานในครัวเรือน 

   -รายได 

   -พ้ืนท่ีทําการเกษตร 

1.3 สภาพทางสังคม 

   -ความเปนผูนําชุมชน 

   -การเปนอาสาสมัครเกษตรหมูบาน

สาขาอ่ืนๆ 

   -การเปนสมาชิกกลุม/สถาบันเกษตรกร 

   -สาเหตุท่ีเขามาเปนอาสาสมัครเกษตร

หมูบานหมูบาน 

   -การรับทราบขอมูลขาวสารดาน

การเกษตร 

5. ปญหาและ

ขอเสนอแนะใน

การปฏิบัติงาน

ตามบทบาท

หนาท่ี 

5.1ปญหา 

5.2ขอเสนอแนะ 

3. ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

3.1 ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตรหมูบานตอการปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนาท่ี 

3.2 ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตรหมูบานตอการไดรบัการ

ยอมรับในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงสํารวจโดยใชสถิติพรรณนา ประชากรท่ีศึกษา คือ อาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

ซึ่งไดรับเลือกและแตงตั้งเปนอาสาสมัครเกษตรหมูบาน จังหวัดนครสวรรค จํานวน 1,427 หมูบาน ๆ ละ 1 คน รวม 

1,427 คน กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตร Taro Yamane ไดกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ีมีจํานวน 179 

คน ทําการสุมตัวตัวอยางโดยใชการสุมตัวอยางแบบงาย (simple random sampling) โดยวิธีการจับสลากใหได

จํานวนตัวอยางตามสัดสวนของอาสาสมัครเกษตรหมูบานในแตละอําเภอ เครื่องมอืท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลใช

แบบสัมภาษณแบบมีโครงสรางท้ังชนิดปลายปดและปลายเปด วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก ความถ่ี คารอยละ คาต่ําสุด คาสูงสุด คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ

การจัดระดับจากคานํ้าหนักเฉลี่ย 1.00 - 1.80 =นอยท่ีสุด , 1.81 - 2.60 = นอย , 2.61 - 3.40 = ปานกลาง, 3.41 

- 4.20 = มาก ,และ 4.21 - 5.00 = มากท่ีสุด  

 

ผลการวิจัย 

 1. สภาพพ้ืนฐานสวนบุคคล เศรษฐกิจ และสังคมของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

 1.1 สภาพพ้ืนฐานสวนบุคคล อาสาสมัครเกษตรหมูบานสองในสามเปน เพศชาย มีอายุเฉลี่ย 49.11 ป 

จบการศึกษาประถมศึกษา 

1.2 สภาพพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ อาสาสมัครเกษตรหมูบาน จังหวัดนครสวรรค เกือบท้ังหมดมีอาชีพ

หลักเปนเกษตรกรรม และบางสวนมีอาชีพรับจางเปนอาชีพรอง จํานวนแรงงานในครัวเรือน เฉลีย่ 2.41 คน มีรายได

จากการประกอบอาชีพทางการเกษตร เฉลี่ย 251,000 บาทตอป และรายไดนอกภาคการเกษตร เฉลีย่ 91,200 บาท

ตอป โดยอาสาสมคัรเกษตรหมูบานเกือบท้ังหมด มีพ้ืนท่ีทําการเกษตรเปนของตนเอง มีพ้ืนท่ีเฉลีย่ 42.12 ไร มีพ้ืนท่ี

เชาอยางเดียวท่ีทําการเกษตร เฉลีย่ 35.27 ไร   

    1.3 สภาพทางสังคม อาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนใหญมีตําแหนงเปน กํานัน/ผูใหญบาน/ผูชวย

ผูใหญบาน/สารวัตรกํานัน และเกือบท้ังหมดเปนสมาชิกกลุม/สถาบันเกษตรกร สําหรับสาเหตุท่ีเขามาเปนอาสาสมัคร

เกษตรหมูบาน เกือบท้ังหมด ตองการชวยเหลือเพ่ือนเกษตรกรในดานการเกษตร รองลงมาไดรับการคัดเลือกจาก

เกษตรกรในหมูบาน อาสาสมัครเกษตรหมูบาน ไดรับขาวสารเฉลี่ย 3.02 ครั้งตอเดือน 

 2. ความรูเกี่ยวกับบทบาทและแหลงความรูของอาสาสมัครเกษตร 

2.1 ความรูเกี่ยวกับบทบาทอาสาสมัครเกษตรหมูบาน พบวาอาสาสมัครเกษตรหมูบาน รอยละ 77.1 

มีความรูเก่ียวกับบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ในภาพรวมระดับมากท่ีสุด โดยตอบถูก อยูในชวง 17 – 20 

ขอ อาสาสมัครเกษตรหมูบานทุกคน ตอบในถูกประเด็น อาสาสมัครเกษตรหมูบาน หมายถึง อาสาสมัครเกษตรหรือ

ผูแทนเกษตรกร ระดับหมูบานท่ีไดรับการคัดเลอืก หมูบานละ 1 คน จากการประชุมอาสาสมัครเกษตรหรอืผูแทนหมูบาน 

สวนประเด็นท่ีตอบถูกตองจํานวนนอย ไดแก สิทธิประโยชนของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน คือ การมีบัตรประจําตัว

เทาน้ัน 

2.2 แหลงความรูของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน พบวาอาสาสมัครเกษตรหมูบานไดรับความรูจากสื่อ

บุคคลในภาพรวมระดับปานกลาง โดยอาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนใหญไดรับความรูระดับมาก จากเจาหนาท่ีสงเสริม
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การเกษตร ผูนําหมูบานกํานัน ผูใหญบานและเจาหนาท่ีกรมวิชาการเกษตร จากแหลงสื่อมวลชนในภาพรวมระดับปาน

กลางโดยอาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนใหญไดรับความรูระดับมากจากโทรทัศนและสื่อกิจกรรมโดยอาสาสมัครเกษตร

หมูบานสวนใหญไดรับความรูในภาพรวมระดับมากจากการฝกอบรม 

 3. ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตรหมูบานตอการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี และตอการไดรับการ

ยอมรับในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

3.1 ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตรหมูบานตอการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตร 

พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบานเกือบท้ังหมดมีความเห็นดวยในบทบาทหนาท่ี ในภาพรวมระดับมาก ไดแก 1)การชวย

ข้ึนทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) 2)การชวยประชาสัมพันธและข้ึนทะเบียนผูปลูกพืชเศรษฐกิจตามแบบการปรับปรุงทะเบียน

เกษตรกร (ทบก.) 3) การรายงานขอมูลผูประสบภัย 4)การรวมเวทีประชาคมจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรประจําหมูบาน 

5) การชวยประชาสัมพันธและประสานงานจัดเก็บขอมูล 6) การเสนอปญหา/ความตองการของเกษตรกรในหมูบาน 

7) การรวบรวม/จัดลําดับความสําคัญของปญหา ในการประกอบอาชีพ ดานการเกษตรในหมูบาน 8) การเสนอขอมูล

การเกษตรของหมูบานใหกรรมการหมูบานและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 9) การรวมประชาพิจารณาแผน/ เสนอแผนพัฒนา

การเกษตรในหมูบาน10) การรวมพิจารณาการจัดแผนการเกษตรในหมูบาน 11)การรายงานศัตรูพืช ไดแก การระบาด 

การเตือนการระบาด 12) การรายงานสินคาเกษตรตกต่ํา 13) การประสาน/อํานวยความสะดวกวิทยาการของหนวยงานท่ี

เก่ียวของในการถายทอดความรู และ 14) การรายงานสถานการณการผลิตพืช (รม) ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตร

หมูบานระดับปานกลาง มี 1 ดาน ไดแก 1) การจัดทําแผน/เตรียมบุคคลเปาหมายในการฝกอบรมทางการเกษตร 

  3.2 ความคิดเห็นของอาสาสมัครเกษตรหมูบานตอการไดรับการยอมรับในการปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนาท่ี 

อกม. เห็นวาการยอมรับจากภาคสวนตางๆ ในบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบานโดยภาพรวม อยูในระดับ

ปานกลาง การยอมรับจากสวนตาง ๆ ในบทบาทหนาท่ีของ อกม. ในระดับมาก มี 1 สวน ไดแก 1)การยอมรับจาก

นักสงเสริมการเกษตร และการยอมรับจากสวนตาง ๆในระดับปานกลาง มี 5 สวน 1) การยอมรับจากผูนําชุมชน 

เชน กํานัน ผูใหญบาน 2) การยอมรับจากหนวยงานงานพัฒนาท่ีดิน 3) การยอมรับจากองคการ 

ปกครองสวนทองถ่ิน 4) การยอมรับจากบุคคลท่ัวไป (ท่ีไมใชเกษตรกร) และ 5) การยอมรับจากเกษตรกร 

 4. การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีและความตองการไดรับการพัฒนาของอาสาสมัครเกษตร

หมูบาน 

  4.1 การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

 4.1.1 ดานการจัดเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานดานการเกษตรของหมูบาน พบวา อาสาสมัคร

เกษตรหมูบานท้ังหมด ชวยประชาสัมพันธใหเกษตรกรในหมูบานทราบเรื่องการข้ึนทะเบียนเกษตรกร และปรับปรุง

ขอมูลทะเบียนเกษตรกร และอาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนใหญชวยเจาหนาท่ีรับคํารอง และชวยตรวจสอบความ

ครบถวนของเอกสารหลักฐานการรับข้ึนทะเบียนเกษตรกรและปรับปรุงขอมูลทะเบียนเกษตรกร และตรวจสอบ

ความครบถวนของเอกสารหลักฐานการรับข้ึนทะเบียนเกษตรกรและปรับปรุงขอมูล  

 4.1.2 รวมกับกรรมการหมูบานและหนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตร

ระดับหมูบาน พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนมากเขารวมเวทีการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับหมูบาน/
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ตําบล และเสนอขอมูลการเกษตรในเวทีจัดทําแผน เสนอแผนงานและปญหาทางดานการเกษตรในเวทีประชาคม

จัดทําแผนพัฒนาหมูบาน และดําเนินการรวบรวมขอมูลปญหาความตองการของอาสาสมัครเกษตร 13 สาขา 

และเกษตรกรในหมูบาน 

 4.1.3 ประสานงานในการถายทอดความรู และการแกไขปญหาของเกษตรกรในหมูบาน พบวา 

อาสาสมัครเกษตรหมูบานเกือบท้ังหมด ชวยประสานงานกับเจาหนาท่ี /วิทยากร มาใหความรูกับเกษตรกรใน

หมูบานเชิญเกษตรกรในหมูบานเขารวมรับการถายทอดความรูจากนักวิชาการและวิทยากรนักวิชาการ และสํารวจ

ความตองการความรูของเกษตรกรจากอาสาสมัครเกษตร 13 สาขาและเกษตรกรในหมูบาน 

 4.1.4 ติดตามสถานการณการเกษตรในหมูบานและรายงานเหตุการณฉุกเฉินเรงดวนตอ

หนวยงานท่ีเก่ียวของ พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบานเกือบท้ังหมด เฝาระวังและแจงเตือนภัยจากโรคแมลงศัตรูพืช

ระบาด ภัยจากภัยพิบัติธรรมชาติในหมูบานประสานงานเจาหนาท่ีและผูเก่ียวของและใหคําแนะนําปรึกษาแก

ผูประสบภัยในการเตรียมเอกสารหลักฐานการขอรับความชวยเหลือและสํารวจพ้ืนท่ีประสบภัย และดําเนินการ

ชวยเหลือผูประสบภัยโดยการใหขอมูลแกเจาหนาท่ีและรวบรวมหลักฐานเบ้ืองตน 

    4.2 ความตองการไดรับการพัฒนาของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน พบวาอาสาสมัครเกษตร

หมูบาน เกือบท้ังหมดมีความตองการไดรับการพัฒนาในดานตาง ๆ ในภาพรวมระดับมาก ไดแก 1) การพัฒนา

ความรู ความสามารถดานการประกอบอาชีพเกษตรกรรมดานพืช 2) การพัฒนาความรูเรื่องการปองกันโรคแมลง

ศัตรูพืช และการกําจัดศัตรูพืช 3)การพัฒนาดานการจัดทําแผนพัฒนาหมูบาน 4) พัฒนาดานทักษะในการเปนผูนํา

เกษตรกร 5)การพัฒนาดานการจัดเก็บขอมูลดานการเกษตร 6) การพัฒนาความรู ความสามารถดานการประกอบ

อาชีพเกษตรกรรมดานสัตว 7) การพัฒนาดานการติดตอสื่อสารและการประสานงาน 8) การพัฒนาดานการตลาด 

การจัดการสินคาเกษตร 9) การพัฒนาความสามารถในการเปนวิทยากรถายทอดเทคโนโลยีหรือใหคําแนะนําปรึกษา

กับผูอ่ืน 10) การพัฒนาเรื่องการปรับทัศนคติตอการปฏิบัติงานในฐานะอาสาสมัครเกษตรหมูบาน และ 11) การพัฒนา

ความรู ความสามารถดานการประกอบอาชีพเกษตรกรรมดานประมง 

 5.ปญหาและขอเสนอแนะในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

 5.1ปญหาในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน พบวา โดยภาพรวม 

อยูในระดับปานกลาง ไดแก 1) งานเรงดวนท่ีตองเก็บขอมูลสง 2) ภาระงานท่ีรับผิดชอบมากเกินไป และ 3) คําสั่ง

นโยบายไมชัดเจน ปญหาในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ระดับนอย มี 7 ดาน 

1) สภาพแวดลอมไมเอ้ืออํานวย 2) ขาดความรวมมือจากเกษตรกรในหมูบาน 3) ภาระหนาท่ีไมชัดเจน 4) ความไม

เขาใจกัน ไมเปดใจกวางระหวางอาสาสมัครเกษตรหมูบานกับเกษตรกร 5) ขาดการประสานงานกับหนวยงานท่ี

เก่ียวของ 6)การกรอกขอมูลท่ีผิดพลาด 7) การสื่อสารไมเขาใจกันระหวางอาสาสมัครเกษตรหมูบานกับเกษตรกร 

 5.2 ขอเสนอแนะของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

  1) ควรมีคาตอบแทน/สวัสดิการเพ่ือเปนขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน 2) จัดอบรมใหความรู

ดานการเกษตร เชน การฝกอบรมและทัศนะศึกษาดูงานเพ่ือนําความรูมาพัฒนาการปฏิบัติงาน 3) เจาหนาท่ีควร

อธิบายแบบฟอรมการจัดเก็บขอมูลตาง ๆใหชัดเจน 4) ควรมีการจัดประชุมอาสาสมัครเกษตรหมูบานเพ่ือใหเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู เก่ียวกับการปฏิบัติงาน 5) ควรมีการบูรณาการรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือความสะดวก
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รวดเร็ว 6.)ควรประชาสัมพันธผลการทํางานของอาสาสมัครเกษตรหมูบานใหกับ เกษตรกรในทองท่ีทราบเก่ียวกับ

บทบาทของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1. สภาพพ้ืนฐานสวนบุคคล เศรษฐกิจ และสังคมของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

 สภาพพ้ืนฐานสวนบุคคล ผลการศึกษาในภาพรวม พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบาน รอยละ 71.5 

เปนเพศชาย มีอายุเฉลี่ย 49.11 ป เกือบครึ่งจบการศึกษาระดับประถมศึกษา สอดคลองกับการวิจัยของสุวิสาข กัน

ตอนันตพร (2554 : 42) ท่ีทําการศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของเกษตรหมูบานใน 

จังหวัดชลบุรีซึ่งพบวา เกษตรหมูบานในจังหวัดชลบุรีสวนมาก เปนเพศชาย อายุเฉลี่ย 51 ป จบการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา เชนเดียวกับวิวัฒน ภูพรอม และคณะ (2555:1323) ซึ่งไดศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการ

ปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตรของอาสาสมัครเกษตรหมูบานในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี พบวาอาสาสมัคร

เกษตรหมูบานสวนมากเปนเพศชายและจบการศึกษาระดับประถมศึกษา แสดงใหเห็นวาผูไดรับคัดเลือกเปน 

อาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนมากเปนเพศชาย เน่ืองจากเพศชายเปนเพศท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงานดาน

การเกษตร รวมถึง ทัศนคติ ความเช่ือในสังคมไทย โดยเฉพาะชนบทท่ีเห็นวาเพศชายเปนผูนําท่ีเหมาะสมกวาท้ังใน

ครอบครัว ชุมชน และสังคม 

  สภาพเศรษฐกิจ ของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ผลการศึกษาพบวา 

 ดานอาชีพ อาสาสมัครเกษตรหมูบานเกือบท้ังหมดมีอาชีพหลักเปนอาชีพเกษตรกรรม เน่ืองจาก

จังหวัดนครสวรรคมีพ้ืนท่ีเปนท่ีราบลุมเหมาะกับการเกษตรกรรม รวมถึงบรรพบุรุษแตดั้งเดิมก็ประกอบอาชีพ

ทางการเกษตรเปนอาชีพหลัก ซึ่งเปนการสืบทอดวัฒนธรรมท่ีมีตอกันมายาวนานวาอาชีพเกษตรกรเปนกระดูกสันหลัง

ของชาติ สอดคลองกับระพีภัทร เสริมสุขจิระโชติ (2556:86) ท่ีศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานตามบทบาท

หนาท่ีของเกษตรหมูบานใน จังหวัดชลบุรี พบวาอาชีพหลักเกษตรหมูบานในจังหวัดชลบุรี คือ อาชีพเกษตรกร 

อาชีพรองรับจาง เน่ืองจากอาสาสมัครเกษตรหมูบานเกือบครึ่งจบการศึกษาระดับประถมศึกษาอาชีพท่ีเหมาะสม คือ

การทําการเกษตร เพราะอาชีพเกษตรกรรม และรับจ างไมตองใชความรูมาก แตอาศัยประสบการณในการทํางาน 

  ดานพ้ืนท่ีทําการเกษตร พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบาน เกือบท้ังหมดมีพ้ืนท่ีทําการเกษตรเปนของ

ตนเอง โดยมีพื ้นที ่ เฉลี ่ย 42.12 ไร และพื้นที ่ทําการเกษตรเชาที ่ดินเพื ่อทําการเกษตร เฉลี ่ย 35.27 ไร 

สอดคลองกับระพีภัทร เสริมสุขจิระโชติ (2556:86) ท่ีศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี

ของเกษตรหมูบานใน จังหวัดชลบุรี สวนมากมีพ้ืนท่ีเปนกรรมสิทธ์ิของตนเอง และมีพ้ืนท่ีทําการเกษตร เฉลี่ย 21.94 ไร 

ดังน้ันอาสาสมัครเกษตรหมูบานมีพ้ืนท่ีทําการเกษตรเปนของตนเองซึ่งสงผลใหอาสาสมัครเกษตรมีรายไดเพ่ิมมากข้ึน

ทําใหความเปนอยูของอาสาสมัครเกษตรดีข้ึน 

  สภาพสังคม ของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน สวนใหญมีตําแหนงเปนผูนําชุมชน ไดแก กํานัน/

ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน/สารวัตรกํานัน สมาชิก องคการปกครองสวนทองถ่ิน คณะกรรมการหมูบาน และเกือบ

ท้ังหมดเปนอาสาสมัครเกษตรดานอื่น และยังเปนสมาชิกกลุม/สถาบันเกษตรกร สอดคลองกับวิวัฒน ภูพรอม 

และคณะ (2555:1329) ไดศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับงานสงเสริมการเกษตรของอาสาสมัครเกษตรหมูบานใน
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อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี พบวาอาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนใหญรับตําแหนงทางสังคม ซึ่งมีความสัมพันธกับ

การปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตรของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน สําหรับสาเหตุท่ีเขามาเปน อาสาสมัครเกษตร

หมูบาน สองในสามตองการชวยเหลือเพ่ือนเกษตรกรในดานการเกษตรและไดรับการคัดเลือกจากเกษตรกรใน

หมูบาน อาสาสมัครเกษตรหมูบาน ไดรับขาวสาร เฉลี่ย 3.02 ครั้งตอเดือน 

 2. ความรูเกี่ยวกับบทบาทและแหลงความรูของอาสาสมัครเกษตร 

 2.1 ความรูเกี่ยวกับบทบาท พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบานเกือบท้ังหมด มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับบทบาทหนาท่ีเปน มีเพียงบางสวนท่ียังไมเขาใจกับสิทธิประโยชนของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน การติดตาม

สถานการณการเกษตรในหมูบานและรายงานเหตุการณฉุกเฉินเรงดวนตอหนวยงานท่ีเก่ียวของ การแกไขปญหาของ

เกษตรกรในหมูบาน และการจัดเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานดานการเกษตรของหมูบานสอดคลองกับผลการวิจัยของ 

สุวิสาข กันตอนันตพร (2554:81) ศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของเกษตรหมูบานใน 

จังหวัดชลบุรี เกษตรหมูบานโดยเฉลี่ยมีความรูในการปฏบัิติงานมาก ดังน้ันแสดงใหเห็นวา อาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

เมื่อไดรับความรูจากการถายทอดความรู เชน ประชุม อบรม และสัมมนาอาสาสมัครเกษตรหมูบาน จะเขาใจใน

บทบาทหนาท่ีของตนเอง และนําความรูท่ีไดรับไปพัฒนางานท่ีปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ และเปนท่ียอมรับของ

เกษตรกรและบุคคลท่ัวไปสามารถแกไขปญหาทางการเกษตรไดทัน บรรลุวัตถุประสงค คือ อาสาสมัครเกษตร

หมูบานเขาใจบทบาทหนาท่ีและปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.2 แหลงความรูของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ผลการศึกษาพบวา การรับรูขอมูลขาวสาร 

อาสาสมัครเกษตรหมูบาน รับรูขอมูลขาวสารจากสื่อบุคคล เชน เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมากท่ีสุดเน่ืองจาก

เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความใกลชิดและมีการติดตอประสานงานกับอาสาสมัครเกษตรหมูบานตลอด 

รองลงมาเจาหนาท่ีนักวิชาการ และจากผูนําหมูบาน กํานัน ผูใหญบาน สวนนอยสุดคือ เจาหนาท่ีองคกรพัฒนา

เอกชน เกษตรกรจะไมคอยไดรับขอมูลขาวสารเน่ืองจากเจาหนาท่ีองคกรพัฒนาเอกชนจะไมคอยเขามาในพ้ืนท่ีสวน

ใหญจะพบกับเกษตรกรตอนท่ีมีการประชุม สัมมนาเทาน้ัน และรับรูขอมูลขาวสารจากสื่อมวลชนมากสุด คือ 

โทรทัศน และไดรับความรูจากสื่อกิจกรรม โดยการฝกอบรม ประชุม และสัมมนา ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ

สมศักดิ์  สมบูรณ (2546:52) ไดทําการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการปฏิบัติงานของผูนําอาสาพัฒนาชุมชนในการ

ดําเนินงานพัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชนในพ้ืนท่ีความรับผิดชอบของศูนยชวยเหลือทางวิชาการพัฒนาชุมชนเขตท่ี 7 พบวา

การไดรับขอมูลจากสื่อตางๆ มีความสัมพันธในทางบวก 

 3. ความคิดเห็นอาสาสมัครเกษตรหมูบานตอการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตร

หมูบานโดยภาพรวม อาสาสมัครเกษตรหมูบาน มีความคิดเห็นเก่ียวกับความจําเปนในการปฏิบัติงานตามบทบาท

หนาท่ีอาสาสมัครเกษตรหมูบานท่ีเปนอยูโดยรวมระดับมากเมื่อพิจารณาเปนรายประเด็นยอยพบวาอาสาสมัคร

เกษตรหมูบาน มีความคิดเห็นตอการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง ไดแก การชวยข้ึน

ทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) การชวยประชาสัมพันธ และข้ึนทะเบียนผูปลูกพืชเศรษฐกิจตามแบบการปรับปรุง

ทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) และการรายงานขอมูลผูประภัย ตามลําดับ อาจเน่ืองมาจากอาสาสมัครเปนบุคคลท่ีมีจิต

อาสาตองการชวยเหลือเจาหนาท่ีและชวยเหลือเพ่ือนเกษตรกร ในการแกไขปญหาทางการเกษตร ทําใหมีความเห็น

ดวยกับบทบาทหนาท่ีไดรับมอบหมายจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ การรายงานขอมูลผูประสบภัยเรื่องเรงดวนท่ี
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ตองไดรับการแกไขปญหาอยางทันทวงทีทําใหอาสาสมัครเกษตรหมูบานเห็นความสําคัญในเรื่องน้ีอยางมาก และตอง

สอดคลองกับหลักเกณฑการชวยเหลือโดยผูขอรับความชวยเหลือตองแจงข้ึนทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) กอน 

สอดคลองกับอรวรรณ จินะใจหาญ (2554:57) ไดศึกษาการดําเนินงานตามบทบาทหนาท่ีของหมอดินอาสาประจํา

ตําบลในจังหวัดเชียงราย พบวาหมอดินอาสาประจําตําบลในจังหวัดเชียงราย มีความคิดเห็นท่ีมีตอการดําเนินงาน

ตามบทบาทหนาท่ีในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวย 

 4. การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีและความตองการพัฒนาของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

 4.1การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน พบวาอาสาสมัครเกษตรหมูบาน

เกือบท้ังหมดปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีโดยปฏิบัติงานในภาพรวมระดับมากและเมื่อพิจารณาเปนรายประเด็น 

พบวามีการปฏิบัติอยูในระดับมากเกือบทุกประเด็น ยกเวน ประเด็นการสํารวจความตองการความรูของเกษตรกร

จากอาสาสมัครเกษตร 13 สาขาและเกษตรกรในหมูบาน การประสานงานเจาหนาท่ี/วิทยากรมาใหความรูกับ

เกษตรกรในหมูบาน และการรวบรวมขอมูลปญหาความตองการของอาสาสมัครเกษตร 13สาขาและเกษตรกรใน

หมูบาน ท่ีมีการปฏิบัติงานในระดับปานกลาง สอดคลองวิวัฒน ภูพรอม (2555:1327) พบวาอาสาสมัครเกษตร

หมูบานมีการปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตรอยูในระดับปานกลางประเด็นประสานงานดานการพัฒนาการเกษตร

ระหวางคณะกรรมการอาสาสมัครเกษตรตําบลและคณะกรรมการ อาสาสมัครอําเภอ แสดงใหเห็นวาอาสาสมัคร

เกษตรมีการพัฒนาศักยภาพ ในการปฏิบัติงานในทุกดานอยูในระดับมากทุกประเด็น เน่ืองจากอาสาสมัครเกษตร

หมูบานไดนําความรูท่ีไดจากการฝกอบรม ประชุม และสัมมนา มาพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตร 

 4.2 ความตองการไดรับการพัฒนาของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน โดยภาพรวมพบวา อยูในระดับ

มาก ทุกประเด็นท่ีตองการพัฒนามากท่ีสุด ไดแก 1)การพัฒนาความรูความสามารถดานการประกอบอาชีพเกษตร

ดานพืช รองลงมา 2)การพัฒนาความรูเรื่องการปองกันโรคแมลงศัตรูพืช และการกําจัดศัตรูพืช จากผลการศึกษา

ดังกลาว พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบานตองการพัฒนาความรูดานพืช และการปองกันโรคแมลงศัตรูพืช และการ

กําจัดศัตรูพืช ดังน้ันในการสงเสริมและพัฒนาอาสาสมัครหมูบานควรเนนใหความรูในเรื่องดังกลาวใหมาก เพราะ

อาสาสมัครเกษตรหมูบานสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม จะไดนําความรูท่ีไดไปใชในการประกอบอาชีพ และให

คําแนะนําแกเกษตรกรในพ้ืนท่ี เพ่ือชวยในเรื่องการลดตนทุนการผลิต พรอมท้ังเปนการพัฒนาศักยภาพใหกับ

อาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

 5. ปญหาในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน จังหวัดนครสวรรค พบวา 

ปญหาในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน โดยภาพรวม พบวา อยูในระดับปานกลาง

มี 3 ดาน ไดแก1) งานเรงดวนท่ีตองเก็บขอมูลสง 2) ภาระงานท่ีรับผิดชอบมากเกินไป และ 3) คําสั่งนโยบายไม

ชัดเจน ปญหาในการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรหมูบานท่ีมีระดับปญหาระดับนอย เน่ืองจากอาสาสมัครเกษตร

เปนบุคคลท่ีอยูในพ้ืนท่ี จะเขาใจปญหาและความตองการของเกษตรไดดี รวมถึงเจาหนาท่ีไดช้ีแจงรายละเอียดทํา

ความเขาใจกับอาสาสมัครเกษตรกอนการปฏิบัติงาน 
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ขอเสนอแนะ 

 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

  1.1 ขอเสนอแนะตออาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

  1.1.1 จากการศึกษา พบวา อาสาสมัครเกษตรหมูบ าน เกือบครึ่งหน่ึงจบการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา ซึ่งทําใหอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ยังขาดความรู ความเขาใจ และทักษะในการสงเสริมดานการเกษตร

เพ่ือชวยใหการปฏิบัติของอาสาสมัครเกษตรหมูบานมีประสิทธิภาพมากข้ึน ดังน้ันอาสาสมัครเกษตรหมูบานตองหมั่น

ศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมในเรื่องตางๆใหมากข้ึน เพ่ือใหการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรหมูบานมีประสิทธิภาพ 

  1.2 ขอเสนอแนะตอหนวยงานตางๆ ท่ีเกี่ยวของ 

  1) จากการศึกษา พบวา การยอมรับจากหนวยงานตางๆ ในการปฏิบัติงาน อาสาสมัครเกษตร

หมูบาน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง หนวยงานตางๆ ควรเปดโอกาสใหอาสาสมัครเกษตรหมูบานเขามามีสวน

รวมในการแกไขปญหา เพ่ือทําใหเกิดการบูรณาการงานรวมกันในการแกไขปญหาใหตรงจุด 

  2) สํานักงานเกษตรจังหวัด/อําเภอ ควรจัดใหมีการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครเกษตรหมูบาน

ดังน้ี 

    (1) การเสริมสรางทักษะการเปนผูนําเกษตรกร ใหแกอาสาสมัครเกษตรหมูบาน เชน การ

พัฒนาบุคลิกภาพการเปนผูนํา การเปนวิทยากรเกษตรกร รวมถึงทักษะในการติดตอประสานกับหนวยงานตางๆ 

    (2) เจาหนาท่ีนักสงเสริมควรช้ีแจงแบบฟอรมการจัดเก็บขอมูลทางการเกษตร และแบบฟอรม

ตางๆ ใหอาสาสมัครเกษตรหมูบาน เขาใจกอนการปฏิบัติงานทุกครั้ง เพ่ือชวยลดภาระใหกับอาสาสมัครเกษตร

หมูบาน 

    (3) ควรนําอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ไปศึกษาดูงานดานการเกษตรเทคโนโลยีการเกษตรแบบ

ใหมๆ เชน อบรม สัมมนา นอกสถานท่ีเพ่ือใหอาสาสมัครเกษตรหมูบาน มีความรูใหมๆ เกิดแรงจูงใจในการพัฒนา

งานใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

    (4) การฝกอบรมใหความรูดานการเกษตรแก อาสาสมัครเกษตรหมูบานในเรื่อง เชน การ

พัฒนาความรูเรื่องการปองกันโรคแมลงศัตรูพืช และการจัดการศัตรูพืช การพัฒนาดานการตลาดและการจัดการ

ผลผลิตทางการเกษตร 

    (5) สรางอาสาสมัครเกษตรหมูบานรุนใหม และพัฒนาใหเปน Smart Farmer ตนแบบ

สามารถถายทอดองคความรูท่ีมีอยูใหแกเกษตรกรในชุมชน และนอกชุมชนนํามาซึ่งความภาคภูมิใจ ในบทบาท

หนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน 

    (6) ควรมีการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการเพ่ือสนับสนุนในการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรกร

หมูบาน 

  3) สํานักงานเกษตรจังหวัด/อําเภอ ควรจัดกิจกรรม เพ่ือสรุปผลการทํางานทํางานอาสาสมัคร

เกษตรหมูบานประจําป และมีรางวัลใหอาสาสมัครเกษตรหมูบานท่ีปฏิบัติงานดีเดน เพ่ือสรางแรงจูงใจใหกับ

ปฏิบัติงาน 
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  4) องคการปกครองสวนทองถ่ินจังหวัด/อําเภอ ควรสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ของอาสาสมัครเกษตร

หมูบานเพ่ือเปนการสรางขวัญกําลังใจใหกับอาสาสมัครเกษตรหมูบาน และควรตั้งกองทุนเพ่ือใหความชวยเหลือกับ

อาสาสมัครเกษตรท่ีไดรับความเดือดรอน 

  1.3 ขอเสนอแนะตอกรมสงเสริมการเกษตร 

  1) กรมสงเสริมการเกษตรควรจัดซื้ออุปกรณท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตร

หมูบาน เชน อุปกรณแวนขยาย กรรไกรตัดแตงก่ิง เอกสารทางการเกษตร แบบพกพา โทรศัพทเคลื่อนท่ี แท็บเลต 

และชุดปฏิบัติงานอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ซึ่งจะเปนประโยชนตอการออกพ้ืนท่ี และสรางความนาเช่ือใหกับ

อาสาสมัครเกษตรหมูบานมีเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 

  2) กรมสงเสริมการเกษตร ควรมีการประกาศเกียรติหรือยกยองเชิดชูเกียรติตอ อาสาสมัคร

เกษตรหมูบานท่ีมีผลการปฏิบัติงานดีเดน เพ่ือสรางขวัญกําลังใจในการทํางานพรอมท้ังเงินรางวัล 

 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

 2.1 ควรทําการศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับอาสาสมัครเกษตรกับการปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานอื่น 

เพื่อพัฒนาการปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน ตลอดจนการบูรณาการกับหนวยงานตางๆ 

ในพ้ืนท่ีไดเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 2.2 ควรทําการศึกษาความพึงพอใจตอการปฏิบัติของอาสาสมัครเกษตรหมูบาน เพ่ือจะไดนําผล

การศึกษามาปรับปรุงการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรหมูบานใหเหมาะสมและใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 2.3 ควรทําการศึกษาเก่ียวกับแรงจูงใจท่ีอาสาสมัครหมูบานตองการ ในการปฏิบัติงาน เพ่ือนําขอมูล

ประกอบการพัฒนาเพ่ือสรางขวัญกําลังใจ ใหเกิดการพัฒนาการปฏิบัติงานอยางตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

 2.4 ควรทําการศึกษาการยอมรับผลการปฏิบัติงานจากหนวยงานตางๆ เพ่ือเปนแนวทางในการเขาไป

ทํางานรวมกันแบบบูรณาการท่ีมีประสิทธิภาพมาก 
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